STATUT DIONICKOG DRUSTVA AUTO HRVATSKA

(procisceni tekst)

I. TVRTKA, SJEDISTE, DJELATNOST

Clanak 1.

(1) Drustvo posluje pod tvrtkom: AUTO HRVATSKA dionitko drustvo. Skraéena
tvrtka glasi: AUTO HRVATSKA d.d.

(2) Sjediste drustva je u Zagrebu.

(3) Odluku o promijeni tvrtke i sjedi$ta donosi Skupstina.

(4) Poslovnu adresu drustva odreduju lzvréni direktori posebnom odlukom uz
suglasnost Upravnog odbora.

Clanak 2.
(1) Pecat drustva je pravokutnog oblika i sadrzi tvrtku i sjediste.
(2) O nacinu koristenja pecata odluéuje Uprava.

Clanak 3.

(1) Drustvo obavlja slijedece djelatnosti:

* KUPNJA | PRODAJA ROBE

* OBAVLJANJE TRGOVACKOG POSREDOVANJA NA DOMACEM | INOZEMNOM
TRZISTU

34 Proizvodnja motornih vozila, prikolica i poluprikolica

50.2 Odrzavanje i popravak motornih vozila

50.40.4 Odrzavanije i popravak motocikla

60.24 Prijevoz robe (tereta) cestom

63.12 Skladistenje robe

63.40 Djelatnost ostalih agencija u prometu (otprema tereta i dr.)
70 Poslovanje nekretninama

71.1 Iznajmljivanje automobila

71.21 Iznajmljivanje ostalih kopnenih prijevoznih sredstava

72 RaCunalne i srodne djelatnosti

74.14 Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem

74.15 Upravljacke djelatnosti holding-drustava

74.3 Tehnicko ispitivanje i analiza

74.4 PromidZba (reklama i propaganda)

74.84 Ostale poslovne djelatnosti, d. n.

* RaCunovodstveni, knjigovodstveni i mjenjacki poslovi; porezno
savjetovanje

* Medunarodno otpremnistvo

* Djelatnost organizatora sajmova, izloZbi i kongresa

(2) Odluku o promjeni djelatnosti drustva donosi Skupstina na nadin predviden za
izmjenu i dopunu odredaba Statuta.

ll. TEMELJNI KAPITAL

Clanak 4.
(1) Temeljni kapital drustva iznosi 7.800,000,00 (sedam milijuna osamsto tisu¢a)
eura.




(2) Temeljni kapital drustva podijeljen je na 600.000 (Sesto tisuc¢a) dionica.
(3) Nominalna vrijednost svake osnivacke dionice iznosi 13,00 (trinaest) eura.
(4) Sve dionice drustva redovne su i izdane su u obliku nematerijaliziranih

vrijednosnih papira.

Clanak 5.
(1) Dionice stecene u postupku pretvorbe poduzeca u dionic¢ko drustvo osnivacke su

dionice.

(2) Sve dionice Drustva upisane su i vode se u srediSnjem depozitoriju vrijednosnih
papira Republike Hrvatske kod Sredisnjeg klirinkog depozitarnog drustva.

(3) Svaki prijenos dionica Dru$tva potrebno je prijaviti SrediSnjem klirin§kom
depozitarnom drustvu u roku petnaest (15) dana od dana izvr§enog prijenosa radi
upisa promjene u knjigu dionica.

Clanak 6.
(1) Drustvo moze stjecati vlastite dionice u skladu s zakonom i odlukama Skupstine.

(2) Prava iz vlastitih dionica miruju.

Ill. UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clanak 7.
Organi upravljanja drustvom su Skupstina i Upravni odbor.

Skupstina

Clanak 8.

(1) Skupstina je najvisi organ drustva.

(2) Skupstinu €ine svi dionicari s pravom glasa.

(3) Na Skupstini dionic¢ari odlu¢uju o svojim pravima i obvezama u drustvu.
(4) Svaka dionica prve emisije daje pravo na jedan glas u Skupstini drustva.
(5) Dioni¢ari mogu dati punomo¢ tre¢oj osobi za zastupanje u radu Skupétine.

Clanak 9.

(1) Skupstina odluéuje o:

- izmjenama i dopunama Statuta

- izboru i opozivu ¢lanova Upravnog odbora

- upotrebi dobiti,

- davanju razrje$nice ¢lanovima Upravnog odbora

- davanju razrje$nice Izvr§nim direktorima

- imenovanju revizora drustva

- donosSenju poslovnika o radu Skupstine, ukoliko se utvrdi potreba

- izboru i opozivu predsjednika i dopredsjednika Skupstine

- izdavaniju dionica

- povecanju i smanjenju kapitala drustva

- prestanku drustva

- drugim pitanjima utvrdenim zakonom i Statutom

(2) Odluke o pitanjima upotrebe dobiti, pove¢anja i smanjenja kapitala, Skupstina
moZe donijeti tek nakon $to se utvrde godi$nja financijska izvje$¢a u skladu sa
zakonom.
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Clanak 10.
(1) Skupstina se moZe odrzati ako joj prisustvuju dioni€ari ili njihovi punomocnici &iji
glasovi predstavljaju zastupljenost vise od jedne polovine ukupnog broja glasova
drustva.

(2) U radu Skupstine mogu sudjelovati s pravom glasa samo oni dioni¢ari koji su
svoje sudjelovanje prijavili Drustvu prije odrzavanja Skup$tine u roku i na nacin
utvrdenim pozivom. Prijava mora prispjeti Drustvu na adresu navedenu u pozivu
najkasnije dva (2) dana prije odrzavanja glavne skupstine. U taj se rok ne uracunava
dan prispijeca prijave Drustvu.

(3) Na osnovi izvje§¢a o ukupnom broju na Skupstini zastupljenih glasova
predsjednik Skupstine utvrduje kvorum.

(4) Ako Skupstina sukladno odredbama ovog ¢lanka nema kvorum, saziva se nova
Skupstina u roku od najviSe trideset (30) dana.

(5) U slu€aju ne postojanja kvoruma u drugom sazivu, Skupstina ¢e se odrzati bez
obzira na broj glasova zastupljenih na Skupstini.

(6) Glasanje na Skupstini provodi se javno, a o pojedinim odlukama Skups$tina moze

odluciti glasati tajno.
(7) Sjednica se moze u slu€aju potrebe, prekinuti i nastaviti prema dogovoru prisutnih

dioni¢ara.

Clanak 11.
(1) Odluka se smatra prihvacenom ukoliko su za nju glasali dionicari ¢iji glasovi

predstavljaju najmanje jednu polovinu ukupnog broja glasova zastupljenih na
Skupstini, ako Statutom ili zakonom nije drukdije odredeno.

(2) Odluke o prihvaéanju, izmjenama i dopunama Statuta i odluke o prestanku
Drustva donose se natpoloviénom veéinom svih glasova koji predstavljaju temeljni

kapital.

Clanak 12.
(1) Skupstina se odrzava prema potrebi, a najmanje jednom godi$nje, na redovnom

zasjedanju koje mora biti odrzano radi prihva¢anja godi$njeg izvje$éa o poslovanju
drustva.
(2) Skupstina se odrzava u sjedistu drustva, a po potrebi moZe se odrzati i drugdje.

Clanak 13.

(1) Skupstini predsjedava predsjednik Skupstine. U slu&aju sprije&enosti zamjenjuje
ga dopredsjednik Skupstine.

(2) Predsjednik Skupstine predsjedava sjednicama Skupétine, utvrduje red
raspravljanja o pojedinim to¢kama dnevnog reda, odlu¢uje o redoslijedu glasanja o
Pojedinim prijedlozima, o naginu glasanja o pojedinim odlukama, te o svakom
drugom procesnom pitanju koje zakonom ili Statutom nije izrijekom stavljeno u
nadleznost Skupstine.

3) Predsjedavajucem za vodenje sjednice Skupstine pripada nagrada, &iju visinu
odreduje Skupstina.

(4) Predsjedavajugi Skupstine zakljuéuje sjednicu Skupstine kada je raspravijanje i |
odlugivanje po svim toékama dnevnog reda zavrSeno. ‘
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Clanak 14.

(1) Upravni odbor ili dioniCari koji ukupno imaju najmanje 15 % ukupnih glasova
mogu predloZiti Skupstini da se osoba koja je osobnim zalaganjem osobito
doprinijela razvoju drustva imenuje Po€asnim predsjednikom Skupstine.

(2) Titula PoCasnog predsjednika skup$tine dodjeljuje se do opoziva.

(3) Pocasni predsjednik neovisno o tome da li je dioni¢ar, moZe prisustvovati svim
skupstinama drustva i na njima aktivno sudjelovati u diskusijama.

Upravni odbor

Clanak 15.
Upravni odbor se sastoji od pet (5) €lanova.

Clanak 16.
(1) Upravni odbor vodi Drustvo i postavlja osnove za obavljanje predmeta poslovanja

pri €emu utvrduje organizaciju upravljanja, pravila i na¢ela vodenja poslova Drustva,
razvojne planove, sveobuhvatnu poslovnu politiku i osnove planiranja i raspodijele
ostvarenih rezultata.

(2) Upravni odbor utvrduje pravila i nacela vodenja poslova Drustva.

Clanak 17.

(1) Upravni odbor daje suglasnost na jednoglasno prihvaéen Poslovnik o radu
izvrsnih direktora ukoliko je u skladu s pravilima i nacelima vodenja poslova Drustva.
(2) Upravni odbor moze donijeti Poslovnik o radu izvr$nih direktora i u tom sluéaju
primjena odredbi Poslovnika obvezna je za sve izvréne direktore.

(3) Upravni odbor odluéuje o statusnim promjenama u povezanim drudtvima i
sudjeluje u odlucivanju kao ¢lan skupstine povezanog drustva.

(4) Upravni odbor nadzire vodenje poslova Drustva i brine o urednom vodenju
poslovnih knjiga.

(9) Upravni odbor donosi odluke o osnivanju podruZnica.

Clanak 18.

Clanovi Upravnog odbora koji nisu izvréni direktori imenuju i opozivaju izvréne
direktore, zastupaju Drustvo prema izvrénim direktorima i odluguju o odgovornosti i
drugim odnosima izvrénih direktora s Drustvom.

Clanak 19.

(1) Clanove Upravnog odbora bira Skupétina.

(2) Clanovi Upravnog odbora biraju se na razdoblje od dvije godine i mogu biti
Ponovo izabrani.

Clanak 20,

_Pravo predlaganja za izbor ¢lanova Upravnog odbora na nadin utvrden zakonom
Ima Upravni odbor, izvr§ni direktori veéinom glasova svih izvrénih direktora i dioni&ari
koji pojedinaéno ili zajedno raspolazu s najmanje 10% glasova na Skupstini.

Clanak 21

5)1) Jdednog ¢lana Upravnog odbora imenuiju ili biraju zaposlenici u skladu s Zakonom
radu.
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2) Clan Upravnog odbora izabran od zaposlenika moze ujedno biti i ¢lan biran od
Skupstine.

(3) Pravo na prijedlog jednog ¢lana Upravnog odbora imaju zaposlenici u Dioni¢kom
drustvu Auto Hrvatska na nacin da €lan Upravnog odbora izabran od zaposlenika
bude ujedno i prijedlog Skupstini za izbor ¢lana Upravnog odbora kojeg bira

Skupstina.

Clanak 22.
Skupstina moze opozvati sve ili pojedinog ¢lana Upravnog odbora i prije isteka
mandata o ¢emu donosi odluku natpoloviénom veéinom ukupnog broja glasova svih

dioni¢ara.

Clanak 23.

(1) Upravni odbor mora biti konstituiran u roku od osam dana po odrzavanju
Skupstine.

(2) Do imenovanja Predsjednika Upravnog odbora sjednicu Upravnog odbora vodi
najstariji clan Odbora.

(3) Clanovi Upravnog odbora biraju Predsjednika i Zamjenika predsjednika veéinom
glasova.

(4) Predsjednik i Zamjenik predsjednika po poloZaju su neizvréni direktori i ne mogu
istovremeno biti izvrSni direktori u Drustvu.

Clanak 24.

(1) Upravni odbor donosi odluke na sjednicama.

(2) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se u pravilu jednom mjeseéno, a na osnovi
dogovora prema potrebama i ucestalije.

(3) Svi Clanovi Upravnog odbora duzni su odazvati se na sjednicu Upravnog odbora i
sudjelovati u odlucivanju.

(4) Umjesto sprijeCenoga ¢lana, u radu sjednice Upravnog odbora mozZze prisustvovati
i osoba koja nije ¢lan Upravnog odbora, ako od sprijeéenoga &lana Upravnog odbora
dobije za to pisanu punomoé.

Clanak 25.

(1) Upravni odbor donosi odluke veéinom glasova.

(2) Upravni odbor donosi Poslovnik o radu Upravnog odbora.

(3) Odluke koje donose neizvréni direktori &lanovi Upravnog odbora u odnosu na
izvr§ne direktore donose se u skladu s zakonom, Statutom i Poslovnikom o radu
Upravnog odbora.

Clanak 26.
Upravnl odbor moze koristiti stru¢ne sluzbe ili formirati posebne komisije radi
izvr8enja odluka Upravnog odbora ili pracenja poslovanja Drustva.

Clanak 27.

Clanovi Upravnog odbora imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom odbora, pravo
ha placu ukoliko ulogu direktora obavljaju u radnom odnosu s Drustvom i pravo na
Nagradu za sudjelovanje u ostvarenim rezultatima u skladu s odlukom Skupstine.




IV. ORGANIZACIJA POSLOVANJA DRUSTVA

Akt i pravila o organizaciji

Clanak 28.

(1) Osnove organizacije, prava, obveze i odgovornost direktora u obavljanju poslova i
organizacijsku strukturu Drustva utvrduje Upravni odbor Drustva aktom i pravilima o
organizaciji.

(2) Drustvo osniva i sudjeluje u osnivanju trgovackih drustava oblikujuéi zajednicke
interese s vlasnicki, gospodarski i poslovno povezanim trgovackim drustvima.

(3) Odluku o kriterijima i nacinu osnivanja i upravljanja povezanim drustvima, te
ulaganju i drzanju kapitala u drugim gospodarskim subjektima donosi Upravni odbor.
(4) Aktom o organizaciji utvrduje se nadleznost i ovlastenja izvr$nih direktora u
razradi organizacije poslovanja.

Izvr$ni direktori

Clanak 29.

(1) Drustvo ima najmanje 3 (tri), a najvise 9 (devet) izvr$nih direktora, o ¢emu odluku
donosi Upravni odbor.

(2) l1zvrsni direktori vode poslove Drustva i zastupaju Drustvo.

(3) lzvrsni direktori duzni su €uvati poslovne tajne Drustva i voditi poslove Drustva
s visoko razvijenom paznjom urednog i savjesnog gospodarstvenika.

(4) U vodenju poslova izvrsni direktori su vezani uputama i smjernicama Upravnog
odbora.

(5) Izvréni direktori odgovaraju Upravnom odboru za vodenje i obavljanje poslova
osim u slu€aju zajedni¢ke odgovornosti s ¢lanovima Upravnog odbora ukoliko su
pojedine poslove obavili u skladu s uputama Upravnog odbora.

Clanak 30.

(1) Upravni odbor imenuje izvréne direktore od kojih jednog imenuje kao Glavnog
izvr§nog direktora.

(2) Izvrsni direktori vode poslovanje Drustva zajedni¢ki i skupno ukoliko aktom o
organizaciji ili odlukom Upravnog odbora nije za pojedine poslove odredeno drukgéije.
(3) Ukoliko su glasovi pri odlucivanju izvrénih direktora podijeljeni odlugujuéi je glas
Glavnog izvrénog direktora.

(4) U pravnim poslovima Drustvo mogu zastupati dva izvr$na direktora zajednicki, u
skladu s odlukom Upravnog odbora.

Clanak 31.

(1) 1zvréni direktori koji su jedini &lanovi uprave u povezanim drustvima vode poslove
| zastupaju povezano drustvo pojedinaéno i samostalno ukoliko aktom o organizaciji
ili odlukom Upravnog odbora nije za pojedine poslove odredeno drukdije.

(2) Upravni odbor moze aktom o organizaciji ili posebnom odlukom odrediti koje
poslove mogu izvréni direktori poduzimati samo uz suglasnost Upravnog odbora.

Clanak 32.

lzvr§ni direktori mogu u skladu s ovlastenjima izdati punomoé za zastupanje drugim
osobama.
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Clanak 33.

(1) lzvrsni direktori mogu uz prethodnu pisanu suglasnost Upravnog odbora dati
prokuru drugim osobama.

(2) Prokurist ne moze izdavati punomoci ni zaklju€ivati ugovore s Drustvom u ime i za
racun drugih osoba, niti bez posebnog ovlastenja Upravnog odbora otuditi ili opteretiti
nekretnine i vlasni¢ke udjele Drustva.

(3) Blize odredbe o prokuri i punomoc¢i ureduju se aktom o organizaciji Drustva.

Clanak 34.

(1) lzvrsni direktori se moraju pridrzavati Poslovnika o radu izvrsnih direktora ukoliko
ga je donio Upravni odbor.

(2) lzvrsni direktori mogu jednoglasno odlukom svih €lanova donijeti Poslovnik o radu
izvrénih direktora ukoliko ga nije donio Upravni odbor.

(3) Poslovnikom o radu izvrSnih direktora koji donose izvrsni direktori moze se
odrediti da izvr$ni direktori vode poslove isklju¢ivo zajednicki, osim ukoliko je aktom o
organizaciji ili drugom odlukom Upravnog odbora odredeno drukdije.

Clanak 35.
Izvrsni direktori uz vodenje poslova i zastupanje Drustva:
- utvrduju i razraduju organizaciju poslovanja u skladu s aktom o organizaciji,
- sazivaju redovnu glavnu skupstinu i pripremaju odluke i opce akte koje donosi
Skupstina, osim prijedloga odluke o kori$tenju dobiti i imenovanju revizora,
- izvr8avaju odluke Skupstine i Upravnog odbora,
- donose akte i odluke u okviru svoje nadleznosti u skladu s zakonom i aktima
Drustva,
- Obavljaju i druge poslove u skladu s propisima i aktima Drustva.

Clanak 36.

(1) l1zvréni direktori imenuju se odlukom Upravnog odbora na razdoblje od najvise
Cetiri (4) godine uz moguénost ponovnog imenovanja.

(2) Upravni odbor moze u svako doba bez posebnog obrazloZenja opozvati
imenovanje svih ili pojedinih izvr$nih direktora.

(3) Ukoliko za trajanja mandata Upravni odbor proSiri ili promijeni sastav izvrSnih
direktora mandat novoimenovanom izvr§nom direktoru traje do isteka mandata svih
izvr$nih direktora.

Clanak 37.
Blize odredbe o radu izvr$nih direktora ureduju se ugovorom o obavljanju poslova

izvrénih direktora i ugovorom o radu.

V. TRAJANJE | PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 38.

(1) Drustvo je osnovano na neodredeno vrijeme.

(2) Prestanak Drustva utvrduje se i provodi u skladu s Zakonom o trgovackim
drustvima.




VI. ODGOVORNOST

Clanak 39.
Za svoje obveze Drustvo odgovara sveukupnom imovinom.

Clanak 40.

Organizacija Dru$tva zasniva se na visokom stupnju odgovornosti lanova Upravnog
odbora, izvrénih direktora i direktora poslova, kao i svih nositelja duznosti od
posebnog znacaja za Drustvo prema kriterijima posebno paZljivog, savjesnog i
urednog gospodarstvenika.

Clanak 41.

Odgovornost izvr$nih direktora, direktora poslova i nositelja duznosti od posebnog
znacaja za Drustvo utvrduje se aktom o organizaciji i ugovorom o obavljanju poslova
a odgovornost svih zaposlenika ureduje se op¢im i pojedinaénim aktima kojim se
ureduju radni odnosi u skladu s aktom o organizaciji.

VIl. GODISNJA FINANCIJSKA IZVJESCA | GODISNJE 1ZVJESCE O
STANJU DRUSTVA

Clanak 42.

(1) Drustvo je duZno uredno voditi poslovne knjige u skladu s propisima za §to su

odgovorni izvréni direktori.

(2) lzvrsni direktori duzni su osigurati urednu i pravovremenu izradu financijskih i

revizorskih izvie$¢a u skladu sa zakonom. |

Clanak 43.

(1) Godiénja financijska izvjeS¢a sastavljaju izvréni direktori u skladu s propisima o
racunovodstvu.

(2) Godisnje izvjesée o stanju Drustva izraduju izvr3ni direktori u skladu s Zakonom o
trgovackim drustvima.

(3) PodnoSenje organima Drustva, ispitivanje i utvrdivanje godignijih financijskih
izvjesc¢a i izvieSc€a o stanju Drustva provodi se u skladu s Zakonom o trgovagkim
drustvima.

Vill. UPOTREBA DOBITI I DIVIDENDA

Clanak 44.

(1) Odluku o upotrebi dobiti donosi Skupétina na prijedlog Upravnog odbora.

(2) Dobit ostvarena u poslovnoj godini upotrijebiti ée obvezno do potpunog ispunjenja
po slijedec¢em redoslijedu:

1. Pokri¢e gubitka iz prethodnih godina

2. Unos u zakonske rezerve

3. Unos u rezerve za vlastite dionice ukoliko ih je Drustvo steklo ili ih namjerava
stjecati.

(3) Ako su ispunjene prethodne obveze ostvarena dobit upotrijebiti ¢e se
Prvenstveno za unos u statutarne rezerve i rezerve utvrdene odlukom Skupétine.
(4) Ukoliko ostvareni rezultati i stanje Drudtva omogucavaju ostvarena dobit ili njen
dio upotrijebiti ée se prema odluci Skupstine za:
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1. Isplatu dividende dioni¢arima

2. Isplatu nagrade €lanovima Upravnog odbora, izvrSnim direktorima i zaposlenicima
(5) Za isplatu dividende mogu se koristiti i u tu svrhu formirane rezerve odlukom
Skupstine iz prethodnih godina.

IX. SREDSTVA REZERVE

Clanak 45.

(1) Drustvo formira sredstva rezerve.

(2) Sredstva rezerve su zakonske, statutarne i ostale rezerve.

(3) Statutarne rezerve formiraju se za potrebe razvoja i stabilnosti u iznosu od
maksimalno 25% temeljnog kapitala Drustva.

(4) Ostale rezerve €ine sredstva rasporedena odlukom Skupstine bez ograni¢enja i
sredstva rasporedena odlukom Upravnog odbora uz zakonska ograni¢enja.

X. IZMJENE | DOPUNE STATUTA

Clanak 46.
(1) Prijedlog izmjena i dopuna Statuta daje Upravni odbor.

(2) Svi dioni€ari imaju pravo uz obrazlozenja predloziti Upravnom odboru izmjene i
dopune Statuta.

(3) Ukoliko je Upravni odbor primio obrazloZeni prijedlog izmjena i dopuna Statuta od
dioni¢ara koji zajedno predstavljaju najmanje 10% temeljnog kapitala duzan je
prijedlog dostaviti Skupstini radi glasanja na prvom slijede¢em zasjedanju.

(4) Ako pojedina odluka Skupstine zahtjeva izmjenu Statuta glasanje o odluci i
izmjeni Statuta provodi se istovremeno.

XI. OBJAVA PODATAKA | PRIOPCENJA DRUSTVA

Clanak 47.
Glasilo Drustva je internetska stranica na kojoj se nalazi sudski registar. Objave za

koje nije zakonom propisana obveza objavljivanja u glasilu Drustva biti ¢e objavljene
na sluzbenoj internetskoj stranici Drustva.

Xll. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.

Upravni odbor je ovladten tumaciti Statut u slu¢aju nejasnoca ili nesuglasja oko
primjene pojedinih odredbi o ¢emu mora zatraZiti potvrdu tumacenja na sliedecoj
Skupétini.

Clanak 49.

Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana upisa u sudski registar osim u
pogledu izbora i razrjeSenja ¢lanova organa upravljanja za koje se primjenjuje od
trenutka donosenja, a odluke stupaju na snagu danom upisa u sudski registar.

U Zagrebu, 25. travnja 2024. godine

Predsjednik Skupstine
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Ja, javni biljeznik dr.sc. Ivan Juri¢, Zagreb, Savska cesta 56,
potvrdujem da je stranka:

ANTE DRMIC, OIB 80445045596, ZAGREB, JURJA VES 81, u mojoj nazocnosti vlastoru¢no |
potpisala pismeno. Potpis na pismenu je istinit. Podnositelj pismena javnom biljeZniku je osobno |
poznat.

JavnobiljezZnicka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st. 4. ZJP naplacena u iznosu 1,33 eur.
JavnobiljeZnicka nagrada po cl. 19. st. 1. PPJT zaraCunata u iznosu od 3,99 eur uvecana za PDV u
iznosu od 1,00 eur.

Broj: OV-2351/2024

Zagreb, 25.04.2024.

Javni biljeznik
dr.sc. Ivan Juri¢

JAVNOBILJEZNICKI
PRISJEDNIK
Janja Hysendj




